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Dispoe sobre a contratagao por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do Art.
37 da Constituicao Federal e do Capitulo
Unico da Lei n® 1.126, de 19 de junho de
2000.

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicoes legais, faco

saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou € eu
sanciono e promulgo a seguinte Ler:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os 6rgaos da Administracao Municipal direta e indireta poderao efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinade nas condigdoes e prazos
previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| Assisténcia a situaces de calamidade publica;

Il. Combate a surtos endémicos;

[l Caréncias temporarias de pessoal na area da satde em decorréncia de
afastamentos legais, devendo ser considerado afastamentos legais
aqueles previstos na Lei n° 1.126 de 19 de junho de 2000,

IV Caréncias temporéarias de pessoal docentes das Unidades Educacionais
em decorréncia de afastamentos legais bem como assegurar a
implementagao de educagao com O fito a correcac da distorgéo idade-
=@érie. a erradicacao do analfabetismo e a capacitacao da populacao,
devendo ser considerado afastamentos legais aqueles previstos na Lei
n® 1.126 de 19 de junho de 2000;

V. Execucado de contratos e convénios para operacionalizar programas €
projetos que tenham recursos federais e estaduais aprovados atravées de

planos de trabalho devidamente formalizados; €, |
VI Caréncias temporarias de pessoal nas areas de Infralestrutura, Meio
ko

Ambiente. saneamento e abastecimento d'agua.
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Art. 3° Os contratos de trabalho por tempo determinado terdo prazo maximo de
até DB(seis) meses, prorrogaveis por igual ou menor periodo, desde que fique
configurada a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 4° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei,
devera ser efetivada mediante processo seletivo simplificado, observada os
critérios e condicoes estabelecidas em edital do Orgao/Entidade do Poder
Executivo sujeito a ampla divulgagao, prescindindo de concurso publico.

Paragrafo Gnico. A contratagao para atender as necessidades decorrentes de
assisténcia a situacoes de calamidade publica e combate a surtos endémicos
prescindira de processo seletivo.

Art. 5° E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, excetuando-se as acumulagbes constitucionalmente
permitidas.

Art. 8° As contratagbes somente poderdo ser feitas com observancia da
dotacao orgamentaria especifica, bem como, nao podera ultrapassar o
percentual de 30% (Trinta por Cento) do total de servidores concursados e
estaveis da Prefeitura Municipal de Morada Nova.

Art. 7° Os 6rgaos e entidades contratantes em consonancia com a Secretaria
da Administracao deverdo instituir o cadastro dos candidatos concorrentes
objetivando institucionalizar um Banco de Recursos Humanos (BRH) com
vistas a contratacao quando necessario for.

Art. 8° A carga horaria e a remuneragao do pessoal a ser contratado nos
termos desta Lei serdo os estabelecidos para 0S servidores municipais €
poderao ser divisiveis e proporcionais s necessidades de cada orgao/entidade
contratante.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndc podera:
I. Receber atribuigdes, fungbes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato;

Il Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para exercicio de cargo em COmMIS ou fungdo de

confianca;
Vo
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Paragrafo dnico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescis@o do contrato nos casos dos incisos | e Il, ou na declaragéo da sua
insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

Art. 10. As infragGes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta
dias e assegurada ampla defesa.

Art. 11. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizacdes:

|. Pelo término do prazo contratual;

Il. Por iniciativa do contratado;
[Il. Pela exting@o ou conclusio do projeto, definidos pelo contratante;
V. Por faltas habituais ao servigo sem motivo justo e acordado.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos I e lll, sera comunicada com
a antecedéncia minima de 30(trinta} dias.

§ 2° A extingao do contrato, por iniciativa do érgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, nao importard no pagamento ao
contratado de qualquer indenizagao

Art. 12. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicacdo, tendo seus efeitos praticos e financeiros contados a
partir de 01 de agosto de 2009.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 28 de Agosto de 2008.
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AUBER BARBOSA CASTRO
_f Prefeito
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